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My year as a volunteer coordinator





O      /   k 2Over 5000 acres / 21 km2

112 bird species / 62 mammals
Various native plants and trees
80 miles of trails (128km)

www.wikipedia.comp

www.forestparkconservancy.com



FPC works collaboratively with Portland Parks & FPC works collaboratively with Portland Parks & 
Recreation's City Nature Division, which manages this 
city‐owned Park on a limited budget  city owned Park on a limited budget. 

FPC’s focus is on trail maintenance and improvement  FPC s focus is on trail maintenance and improvement, 
habitat restoration, environmental education, signage 
improvements  and public outreach  improvements, and public outreach. 

Fi ld      ffi  Field crew + office crew





Over 1400 volunteers

28 b i   t28 business partners
Trail maintenance
Habitat restoration

www.conservationalliance.com



Trails

Miles of Trail 
Maintained

Feet of 
Turnpike 

Constructed
Trees 
Cleared

Bridges 
(Constructed 
or Redecked)

Special 
Projects

2010 Totals 39.05 394 71 1 19



Restoration

Feet of Garlic

l

Plantings
Ivy: 
Trees

Ivy: 
Acreage

Feet of 
Split Rail 
Fence

Garlic 
Mustard 
(bags)

Prior sites 
monitored

2010 Totals 1175 1587 3.54 924 21.5 6





Offi    Office crew: 
Michelle Bussard (Executive Director)

( )Stephen Hatfield (Stewardship Director)
Lisa Hillerns (Membership Coordinator) 
Pam Meyers (Development & Outreach Associate) 
Terry Milner (Development Director)y ( p )
Field crew: 

Matt  Jeff  Mikala  TuomasMatt, Jeff, Mikala, Tuomas



O  ½  illi   l  i  P tl d       illi  i  Over ½ million people in Portland, over 2 million in 
the metropolitan area
St  E i t liStrong Environmentalism
Forest Park enthusiasts 
Unemployed
University students 
Retired



Y l   ti   lYearly action plan
Monthly meetings
Sharing fieldhouse
Sharing tools
Events together



Cl   i it  t   itClose proximity to city
Good parking areas
http://forestpark.businesscatalyst.com/forest‐
park/trailhead‐map



Routine trail maintenanceRoutine trail maintenance
Removal of non‐native invasive species
Construction of split rail fenceConstruction of split rail fence
Repair and construction of bridges 
Planting of native trees and shrubsPlanting of native trees and shrubs



Thursday work partyy p y
Third Saturday work party
Day of Stewardship (spring & fall)Day of Stewardship (spring & fall)
National Trails Day
E th DEarth Day
Special work parties for business and community 
groups
Crew leader training
http://forestparkconservancy.org/





Business benefits
KEEN Footwear  Chris Enlow

Business benefits
KEEN Footwear, Chris Enlow
Brand perspective: 

If we’re encouraging our Fans to enjoy the great outdoors, 
h    b   k     f  h   d      then we better take care of the outdoors,  too.  
Translated = Walking Our Talk! 

Employee perspective: p y p p
Each employee is given 32 hour paid time off to volunteer in 
the community.  
KEEN employees actively engaged in local efforts (e.g. FPC).  KEEN employees actively engaged in local efforts (e.g. FPC).  
In turn, they get first‐hand experience in projects that benefit 
our backyard and Brand values.  
It makes for a happier  healthier employees   It makes for a happier, healthier employees.  
A company that gives back and allows it’s employees to do the 
same has a huge impact on employee morale.   



Volunteer benefits

B kf t  t    l t   t

Volunteer benefits

Breakfast at every volunteer event
Raffle
FPC blog: Tales from the trails
Special events

“As an old fart who likes a fine local 
micro brew, I need to expend calories in 
Forest Park so I can have a beer.”

FPC and PP&R staff meet up with 
volunteers at Kenny n’ Zukes 
Sandwichworks for some local 

b d b

"Because the best way to really connect with
a place is to get to know it on many levels,
FPC has allowed me a new dimension of

"Volunteering in the park provides me with 
an opportunity to work for the benefit of the 

"I live in NW Portland because of Forest 
Park and I use it at least five days a week. 
Since I don’t make a lot of money and spend 

"I look forward to being with some really 
good folks who care about the same thing I 
do ‐making Forest Park a little bit better 

h ff b l fmicrobrews and burgers.FPC has allowed me a new dimension of
connection beyond my typical naturalist
wanders."

community and to stay active."
y p

most of it on rent (!!!) I wanted to give back 
in a non‐monetary way." 
with our efforts. Combining my love for trees 
and parks made FPC a natural choice once I 
found it!"



Volunteer work is possible at a large scaleVolunteer work is possible at a large scale.
Good partners!
Safety!Safety!
Liability! 
Commitment! Commitment! 
Yearly work plan!
Volunteer work can be expensive: FPC spent over $200,000 p p ,
on trails maintenance and habitat restoration in the park in 
2010.
Y   i     tYou give, you get.
Do it well  everybody benefits.




